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Liebe Schulgemeinschaft,
mit dem Halbjahreszeugnis ist ein wichtiger Abschnitt des Schuljahres
abgeschlossen. Die Zeugnisse geben eine Rückmeldung zum aktuellen
Leistungsstand und zur Mitarbeit in den einzelnen Fächern und bilden
die Grundlage für die weitere Arbeit im zweiten Schulhalbjahr.
Dabei ist klar, dass sich nicht alle Lernprozesse gleichermaßen in Noten
abbilden.
Der Blick richtet sich nun auf das zweite Schulhalbjahr: Welche Lernziele
stehen an? Wo besteht Förderbedarf? Wo kann an vorhandene Stärken
angeknüpft werden?
Als Schule begleiten wir diesen Übergang durch Gespräche, Beratung
und klare Vereinbarungen zum weiteren Lernen. Ziel ist es, Orientierung
zu geben und die weitere Arbeit strukturiert zu unterstützen.

Das zweite Schulhalbjahr hat begonnen. Gemeinsam mit unseren
Schülerinnen und Schülern arbeiten wir daran, die kommenden Monate
konzentriert und verlässlich zu gestalten.

Das Team der Neuen Schule Dorsten
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Wichtige Termine und Events:

N E U E  S C H U L E  D O R S T E N

FEBRUAR 2026

BerufsActionMesse (BAM!) am 21. Februar 2026
Am Samstag, den 21. Februar 2026, findet von 10:00 bis
14:00 Uhr an unserer Schule die BerufsActionMesse
(BAM!) statt.
Die Messe ist ein zentraler Bestandteil unserer
Berufsorientierung. Alle Schülerinnen und Schüler der
Jahrgänge 8, 9 und 10 nehmen verpflichtend teil.
Eltern sind herzlich eingeladen, ihre Kinder zu begleiten
und mit den Ausstellerinnen und Ausstellern ins
Gespräch zu kommen.
Auch in diesem Jahr unterstützen Schülerinnen und
Schüler der 10. Klassen die BAM! als Lotsinnen und
Lotsen. Diese Hilfe gehört inzwischen fest zur Messe
dazu und trägt wesentlich zu ihrem Gelingen bei.
Wir freuen uns auf eine gut besuchte Messe und
bedanken uns schon jetzt bei allen Beteiligten.

BAM!-Lotsinnen der BAM!2025

Wünsche und Anregungen aus der Projektgruppe SekDOR.

Karneval (unterrichtsfrei)

Crash-Kurs NRW für Jahrgang 10

BAM!live: BerufsActionMesse

Betriebspraktikum Jahrgang 9

VERA 8: Vergleichsarbeiten

FairMobil für Jahrgang 5

Schülerinnen und Schüler aus 
Japan zu Gast

Osterferien
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Red Hand Day am 12. Februar – 
ein Zeichen für Kinderrechte

NEWSLETTER
Mitentwickeln statt mitmeckern – Projektgruppe zieht positive Bilanz

Zwei Jahre Schulentwicklung an der Neuen Schule Dorsten zeigen: Gemeinsames Arbeiten lohnt sich.
Mit der Projektgruppe SekDOR wurde ein strukturierter Schulentwicklungsprozess auf den Weg gebracht, an dem viele
Beteiligte mitgewirkt haben. Lehrkräfte, Schulleitung, Schülerinnen und Schüler, Eltern, der Schulträger sowie die
Bezirksregierung Münster brachten sich aktiv ein.
Ein zentrales Ergebnis: Die Zusammenarbeit an der Schule hat sich spürbar verbessert. Offenheit, gegenseitiger Respekt
und eine konstruktive Kommunikation prägten den gemeinsamen Prozess. Schulentwicklung wurde dabei nicht als
zusätzliche Aufgabe verstanden, sondern als gemeinsamer Gestaltungsweg.

Ausgangspunkt war Ende 2023 die
Entscheidung, die Schule gezielt
weiterzuentwickeln. In mehreren
Arbeitsphasen entstanden klare
Strukturen, feste Kommunikationswege
und neue Formen der Beteiligung.
Entscheidend war dabei weniger eine
einzelne Maßnahme als vielmehr die
Art der Zusammenarbeit. Ein Satz aus
der Projektgruppe bringt dies auf den
Punkt:
 „Mitentwickeln statt mitmeckern.“
Der Blick richtet sich nun nach vorn. Die
Schulentwicklung wird fortgesetzt – mit
dem Ziel, Eltern sowie Schülerinnen und
Schüler künftig noch stärker
einzubeziehen und die
Weiterentwicklung von Unterricht
gemeinsam voranzubringen.

Am 12. Februar wird weltweit der Red Hand Day
begangen. Er setzt ein klares Zeichen gegen
den Einsatz von Kindersoldaten und erinnert
daran, dass Kinder ein Recht auf Schutz,
Bildung und eine gewaltfreie Zukunft haben.
Auch an unserer Schule wurde dieser Tag
aufgegriffen. Besonders die Klasse 8a hat sich
mit dem Thema auseinandergesetzt und
deutlich Position bezogen: Kinder gehören in
die Schule – nicht in den Krieg.
Mit ihrem Engagement macht die Klasse
sichtbar, wofür wir als Schule stehen: für
Kinderrechte, für Bildung und für ein friedliches
Miteinander. Solche Aktionen zeigen, dass
junge Menschen Verantwortung übernehmen
und sich mit gesellschaftlichen Fragen
auseinandersetzen.

Dein Abschnittstext
Dein Abschnittstext

D i e  P r o j e k t g r u p p e  S e k D O R  m i t  S c h u l d e z e r n e n t  J e n s  D u n ke l  ( l i n k s )
u n d  P r o j e k t m o d e r at o r  D r.  V o l ke r  K r o b i s c h  ( r e c h t s ) .
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In der Schülervertretung beschäftigen sich Schülerinnen
und Schüler an unserer Schule mit Themen, die ihren
Schulalltag unmittelbar betreffen – von kleinen Aktionen
bis hin zu längerfristigen Projekten.
Im Rahmen der Demokratieförderung der Bezirksregierung
Münster nahmen Ruba Hamdan (Schülerinnensprecherin)
und Mai Ded (Klassensprecherin) am SV-Seminar 2025
teil, das als mehrtägige Veranstaltung mit Übernachtung
in Oer-Erkenschwick stattfand. Dort setzten sie sich mit
Aufgaben und Arbeitsweisen der Schülervertretung
auseinander, erhielten Einblicke in
Mitwirkungsmöglichkeiten sowie in die Organisation von
SV-Arbeit und stellten zugleich Projekte und Vorhaben aus
unserer Schule vor. Die dabei gewonnenen Anregungen
fließen nun in die weitere Arbeit der SV ein.
Ganz konkret zeigt sich dieses Engagement im schulischen
Alltag und in der gemeinsamen Arbeit an unserer Schule in
verschiedenen aktuellen Projekten. So arbeitet die SV
derzeit am Toilettenprojekt, mit dem Verbesserungen für
die Nutzung der Schultoiletten angestoßen werden sollen.
Darüber hinaus organisiert die Schülervertretung
regelmäßig Aktionen, die den Schulalltag auflockern und
Gemeinschaft fördern. Dazu gehören unter anderem die
Valentinstagsaktion, bei der Rosen mit persönlichen
Grüßen verschenkt werden können, sowie die
Nikolausaktion, bei der kleine Überraschungen verteilt
werden.

SV-Arbeit an unserer Schule
Eindrücke aus dem SV-Seminar “Deine Schule - Deine

Stimme!”


